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INTRODUCCION

La Red Juntos por Michoacan llevé a cabo el Noveno Encuentro Docente 2026, el jueves 19 de
febrero, con el objetivo de propiciar la capacitacién de profesoras y profesores en temas de
actualidad, articular la colaboracién entre diversas instituciones y fomentar el intercambio de
buenas practicas educativas. En esta edicion, el eje rector fue: “Educar en tiempos inciertos:
formar conciencia, esperanza y resiliencia”, un titulo que enuncia la complejidad de los tiempos
gue se viven, pero que, a la vez, sugiere un camino para afrontarlos desde una pedagogia

comprometida.

A través de 20 webinars y 2 conferencias magistrales, se expusieron tépicos de gran
interés: aspectos psicoemocionales involucrados en la educacién, nuevos paradigmas y liderazgo,
medio ambiente, panorama internacional, construccién de paz, integridad académica, ética y
pensamiento critico, responsabilidad social, vocacién de servicio, ciencia, tecnologia e
Inteligencia Artificial. Con cada una de estas intervenciones, realizadas por personas expertas, se
pudo generar un vasto mosaico de perspectivas que pone en didlogo a una gran comunidad
educativa mas alla de las fronteras del estado y el pais, para reforzar la ardua tarea que se lleva a
cabo todos los dias en las aulas, asi como en aquellos espacios en los que se ejerce la dindmica de

la ensefianza y el aprendizaje.

Aqui se recupera una sintesis de las ponencias en cuestion, por medio de las siguientes
relatorias que funcionan como testimonio de la jornada, pero también como memoria de los

esfuerzos interseccionales e interdisciplinares que confluyen en el ambito de la educacién.




EJE 1. RESILIENCIA DOCENTE Y BIENESTAR INTEGRAL

BLOQUE 1.

Ponencia 1: La escuela como refugio emocional en tiempos de incertidumbre
Ponente: Dr. Héctor Felipe Pedraza Ramirez

Institucién: UNID

Moderador: Miriam Viridiana Tena Garcia, U. de Morelia

Relator: Silvia Delgado Rascon, U. de Morelia

Enlace técnico: Sharini Yunuen Durdn Aguilar, U. de Morelia

En el marco del 9° Encuentro Docente de la Red Juntos por Michoacdn, se llevé a cabo el webinar “La
escuela como refugio emocional en tiempos de incertidumbre”, impartido por el Dr. Héctor Felipe Pedraza
Ramirez. Se generd un espacio de reflexion orientado a resignificar el papel de la institucion educativa
frente a los desafios sociales, econdmicos y tecnoldgicos que caracterizan el contexto actual.

El webinar partié del reconocimiento de que vivimos en una época marcada por la incertidumbre
social, econdmica y tecnoldgica, lo que exige replantear el papel de la escuela. En este contexto, la
institucion educativa trasciende la transmisidon de conocimientos para consolidarse como un espacio de
contencion, acompafiamiento y construccién de sentido.

Se reflexiond sobre la responsabilidad del docente y de la comunidad educativa en la creacion de
entornos seguros, empaticos y resilientes que favorezcan tanto el aprendizaje académico como el
bienestar socioemocional. La escuela representa para muchos estudiantes un entorno estructurado y
predecible, donde encuentran seguridad emocional, acompafiamiento y oportunidades para expresarse
en un clima de respeto.

Se destacé que el docente no solo forma profesionistas, sino personas, al construir ambientes de
confianza, practicar la empatia, modelar resiliencia e integrar el desarrollo socioemocional en su practica
cotidiana.

Un eje central fue la promocién de la seguridad psicoldgica, entendida como la posibilidad de
expresarse y aprender sin temor a la humillacion o al rechazo. Esta condicién es fundamental para
fortalecer la confianza, la participacién y el sentido de pertenencia, especialmente en tiempos de
incertidumbre.

Finalmente, se subrayé que promover la seguridad psicolégica es una tarea institucional que
requiere normas claras de convivencia, escucha activa, retroalimentacidon constructiva y politicas
orientadas al bienestar integral. Cuando la comunidad educativa asume este compromiso, la escuela no
solo transmite conocimiento, sino que construye humanidad.

El webinar concluyd que, en tiempos de incertidumbre, la escuela se consolida como un verdadero
refugio emocional. Su misidn trasciende la transmision de conocimientos, al promover esperanza,
resiliencia y sentido de comunidad. Desde esta visidn integral, la educacién fortalece tanto el aprendizaje




como la dimensidn humana, posicionando a la institucién como un pilar en la construccién de sociedades
mds empaticas y solidarias. Para ello, resulta fundamental promover la seguridad psicoldgica, pues solo
en un entorno donde las personas se sienten seguras para expresarse y aprender es posible formar no solo
profesionistas competentes, sino ciudadanos resilientes y comprometidos con su entorno.




BLOQUE 2.

Ponencia 6: La musica y las emociones

Ponente: Mtra. Maria Lorena Avila Anaya

Institucion: CONSERVATORIO DE LAS ROSAS

Moderador: Miriam Viridiana Tena Garcia, U. de Morelia
Relator: Silvia Delgado Rascon, U. de Morelia

Enlace técnico: Sharini Yunuen Durdn Aguilar, U. de Morelia

En el marco del webinar “La musica y las emociones”, impartido por la Mtra. Maria Lorena Avila Anaya, se
reflexiond sobre el impacto de la musica en el desarrollo emocional, cognitivo y social del ser humano. El
espacio destaco la importancia de la estimulacidn musical temprana, sus efectos psicolégicos y su papel
en la construccién de la identidad personal y colectiva, retomando ademas la vision filosofica de Platdn.

Durante el desarrollo del webinar se explicé que la musica tiene la capacidad de activar multiples
areas del cerebro relacionadas con la memoria, el lenguaje, el movimiento y las emociones, convirtiéndose
en una herramienta integral de desarrollo humano.

Se enfatizé que la musica:

e Evoca recuerdos y experiencias significativas.

e Facilita la regulacion emocional.

e Favorece la empatia y la conexidn interpersonal.

e Estimula la expresién emocional de manera saludable.

Se resalté que la experiencia musical no es Unicamente auditiva, sino también corporal y afectiva,
ya que el ritmo impacta en el movimiento, la melodia en la sensibilidad y la armonia en el equilibrio
interno.

Se abordaron los efectos positivos de la musica en el desarrollo cerebral y cognitivo:

Conexiones neuronales: fortalece la plasticidad cerebral y las redes sindpticas.

Vocabulario y lenguaje: estimula la adquisicidn del lenguaje y mejora la comunicacion.
Inteligencia matematica: favorece habilidades l6gico-matematicas y pensamiento estructurado.
Memoria: mejora la retencién y recuperacion de informacion.

Flexibilidad y equilibrio: contribuye al desarrollo de la coordinacién motriz.

Expresidon de emociones: permite identificar y canalizar estados emocionales.

Creatividad: estimula la imaginacidén y la innovacidn.

No v,k whpeE

Desde la perspectiva psicolégica, se destacd que escuchar musica produce efectos fisioldgicos y
emocionales positivos, tales como:

e Reduccidn del estrés y la ansiedad.
e Disminucién de la presion arterial.
e Mejora de la concentracién.




Incremento del optimismo.
Aumento del rendimiento fisico.
Entre sus principales efectos psicolégicos se mencionaron:

Regulacion emocional.
Reduccidn del estrés.
Mejora cognitiva.
Desarrollo integral.

Se menciond que la musica funciona como un regulador emocional natural que favorece el

bienestar general.

Asimismo, se comentd la importancia de incorporar experiencias musicales desde la primera

infancia, etapa en la que el cerebro presenta mayor plasticidad. La estimulacién musical temprana
favorece:

El desarrollo cognitivo integral.

El fortalecimiento del vinculo afectivo.

La seguridad emocional.

El desarrollo del lenguaje y la motricidad.

Se aclaré que el propdsito no es formar musicos profesionales, sino promover el desarrollo

humano integral a través de experiencias significativas.

También se abordd la musica como herramienta terapéutica en distintos contextos, destacando

su utilidad en:

Apoyo en procesos de trauma.
Manejo de ansiedad y depresion.
Procesos de duelo.

Fortalecimiento de la conexién social.

La terapia musical facilita la expresion emocional cuando la palabra resulta insuficiente,

promoviendo procesos de sanacion y acompafiamiento emocional.

Uno de los puntos centrales fue el papel de la musica en la construccidn de la identidad personal y
colectiva. Se sefialé que la musica actia como una poderosa herramienta en la blusqueda y definicion de
quiénes somos, ya que refleja valores, emociones y experiencias compartidas.

Se hizo hincapié en que, especialmente en la adolescencia, la musica funciona como:

Vehiculo de expresién emocional.
Medio de afirmacién personal.
Forma simbdlica de rebeldia.




e Espacio de pertenencia a grupos sociales.

En esta etapa, la musica contribuye significativamente a la construccién del sentido de identidad,
autonomia y pertenencia.

Asimismo, la musica fortalece la identidad cultural al transmitir:

e Tradiciones.

e Historia.

e Valores comunitarios.
e Diversidad cultural.

Se reconocié su papel como puente intergeneracional que preserva la memoria colectiva y
promueve el reconocimiento de la diversidad.

En su obra La Republica, Platdn sostenia que la musica influye directamente en el alma y en la
formacién del caracter. Para él, la educacion musical era fundamental en la formacion del ciudadano y en
la construccidn de una sociedad justa y equilibrada. Se concluyd que su pensamiento mantiene vigencia al
reconocer que la musica no es Unicamente entretenimiento, sino un elemento formativo profundo con
impacto ético y social.

Entre las ideas finales se resalté que:

e La musica es una herramienta transformadora con impacto neuroldgico, emocional y social.
e La estimulacidn musical temprana fortalece el desarrollo integral.

e Desde la psicologia, la musica favorece la regulacion emocional y el bienestar.

e Contribuye de manera significativa a la construccién de la identidad personal y cultural.

e Lareflexion filosofica reafirma su valor formativo en la vida individual y colectiva.

El webinar dejé como mensaje central que integrar la musica en los espacios educativos, familiares
y comunitarios es apostar por una formacién mas humana, consciente e integral.




BLOQUE 3.

Ponencia 11: Resolucién No Violenta de Conflictos

Ponentes: Mtra. Susana P. Reynoso Contreras, Mtra. Claudia Oviedo Fernandez, Mtra. Maria Viridiana
Moreno Ramirez y Mtro. Pedro Chavez Villa

Institucién: U. DE MORELIA

Moderador: Miriam Viridiana Tena Garcia, U. de Morelia

Relator: Silvia Delgado Rascon, U. de Morelia

Enlace técnico: Sharini Yunuen Durdn Aguilar, U. de Morelia

En el marco del webinar “Resolucion No Violenta de Conflictos”, impartido por la Mtra. Susana P. Reynoso
Contreras, la Mtra. Claudia Oviedo Fernandez, la Mtra. Maria Viridiana Moreno Ramirez y el Mtro. Pedro
Chavez Villa, se partid del reconocimiento de que vivimos en una sociedad caracterizada por la
polarizacidn, la inmediatez y el aumento de tensiones en distintos ambitos: familiar, escolar, comunitario
y digital. En este contexto, la escuela se posiciona no solo como espacio de transmisidon de conocimientos,
sino como un escenario clave para la formacidn en ciudadania, didlogo y cultura de paz.

El propdsito central fue brindar herramientas conceptuales y practicas para identificar, gestionar
y transformar los conflictos desde un enfoque no violento, promoviendo ambientes seguros, respetuosos
e incluyentes.

Se enfatizé que el conflicto es inherente a la interaccion humana y no es negativo en si mismo; su
impacto depende de cdmo se gestione. Puede escalar hacia la agresidn o convertirse en una oportunidad

de aprendizaje y fortalecimiento relacional.

Se distinguieron distintos tipos de conflictos:

Interpersonales
Intragrupales
Institucionales

El enfoque presentado se sustentd en principios como:

Reconocimiento de la dignidad del otro
Escucha activa y empatica

e Comunicacién asertiva

Responsabilidad compartida

e Construccion de acuerdos colaborativos

Se destacé la importancia de separar a la persona del problema y centrarse en los intereses mas
que en las posiciones.

Entre las estrategias practicas compartidas se incluyeron:

e Mediacion escolar
e Circulos de didlogo y practicas restaurativas




e Protocolos de intervencidn temprana
e Desarrollo de habilidades socioemocionales (autorregulacidén, empatia, pensamiento critico)

Uno de los ejes centrales fue el papel del docente como constructor de cultura de paz, modelador
de conductas y generador de ambientes de confianza, participacidn y corresponsabilidad.
El webinar profundizé en el Tridangulo Dramdtico, modelo desarrollado por Stephen Karpman dentro del
marco del Andlisis Transaccional de Eric Berne. Este modelo describe tres roles inconscientes que
asumimos en situaciones de conflicto:

e Victima: se percibe indefensa y busca reconocimiento a través del sufrimiento.
e Salvador: ayuda sin permiso, necesita sentirse Util y puede terminar frustrado.
e Perseguidor: critica o impone desde la exigencia, generando resistencia.

Se explicd que estos roles se intercambian constantemente, perpetuando dindmicas de tensiény
reforzando creencias limitantes. En el fondo, estas conductas responden a una necesidad profunda de
reconocimiento o “caricias”, concepto central del Analisis Transaccional.

Cuando no sabemos generar reconocimiento positivo, buscamos inconscientemente caricias
negativas a través del conflicto. Asi, el drama se convierte en una forma distorsionada de obtener atencién.

La salida del tridngulo implica conciencia y responsabilidad personal:

e Lavictima puede empoderarse y asumir responsabilidad.
e Elsalvador puede ayudar con permiso y desde la conciencia.
e El perseguidor puede transformar la critica en guia constructiva.

Salir del tridngulo requiere:

e Madurez emocional

e Dialogo

e Humildad

e Responsabilidad

e Renunciar a “jugar” los roles

El webinar concluyé que la resolucién no violenta no es una técnica aislada, sino una postura ética
y pedagodgica. Gestionar adecuadamente el conflicto permite educar en valores, fortalecer vinculos y
contribuir a la construccion de una sociedad mas justa y pacifica.

El aprendizaje central fue claro: la madurez emocional es una eleccidn consciente. Cuando
aprendemos a generar reconocimiento positivo, dejamos de necesitar el drama y podemos construir
relaciones mas sanas, equilibradas y colaborativas.




BLOQUE 4.

Ponencia 16: Acompafiamiento docente—alumnado basado en empatia
Ponente: Dra. Liliana Guzman Ruiz

Institucién: INSTITUTO TECNOLOGICO DEL VALLE DE MORELIA
Moderador: Miriam Viridiana Tena Garcia, U. de Morelia

Relator: Silvia Delgado Rascon, U. de Morelia

Enlace técnico: Sharini Yunuen Durdn Aguilar, U. de Morelia

En el marco del webinar “Acompafiamiento docente—alumnado basado en empatia”, impartido por la Dra.
Liliana Guzman Ruiz, se profundizo en el papel del docente como figura clave de contencién emocional,
guia formativa y facilitador de procesos humanos, mas alla de la transmisién de contenidos académicos.

Se reconocié que las y los estudiantes atraviesan escenarios marcados por la incertidumbre, la
sobreexposicion digital, presiones sociales, desafios familiares y procesos internos propios de su etapa de
desarrollo. En este entorno, el aula deja de ser Unicamente un espacio de aprendizaje cognitivo para
convertirse en un espacio relacional.

Desde esta perspectiva, el acompafiamiento docente implica una presencia consciente, sensible y
ética, capaz de sostener procesos sin invadir, orientar sin imponer y escuchar sin juzgar.

La empatia fue definida no solo como “ponerse en el lugar del otro”, sino como la capacidad de:

e Comprender la experiencia emocional del estudiante.
e Reconocer sus necesidades explicitas e implicitas.
e Responder desde una actitud respetuosa y compasiva.

Se subrayd que la empatia no significa justificar conductas inadecuadas, sino comprender el
trasfondo emocional que puede estar originandolas.

Uno de los ejes centrales del webinar fue el desarrollo de estrategias de escucha compasiva,
entendida como una escucha activa, consciente y profundamente humana. Entre las principales
estrategias compartidas se destacaron:

a) Presencia plena
e Evitar distracciones.
e Mantener contacto visual.
e Mostrar lenguaje corporal abierto y receptivo.
e Estar realmente disponibles, no solo fisicamente presentes.

b) Suspensidn del juicio
e No etiquetar ni diagnosticar prematuramente.
e Evitar respuestas automaticas o moralizantes.
e Escuchar para comprender, no para responder.




c) Validacién emocional
e Reconocer las emociones expresadas: “Entiendo que esto te genera frustracion”.
e Diferenciar entre validar la emocién y aprobar la conducta.
e Nombrar emociones ayuda al estudiante a reconocerlas y gestionarlas.

d) Preguntas abiertas y reflexivas
e “iCOmo te sentiste en esa situacidon?”
e “iQué crees que necesitas en este momento?”

Estas preguntas favorecen la autorreflexion y fortalecen la autonomia.

e) Reformulacién y espejo emocional
e Parafrasear lo escuchado para confirmar comprension.
e Devolver al estudiante una sintesis de lo expresado.

Esto genera confianza y la sensacion de ser comprendido.

f) Limites compasivos

Se enfatizd que la escucha compasiva no excluye la claridad normativa. El docente acompaiia con
calidez, pero también con estructura y coherencia institucional.

Se reflexiond que cuando el alumnado se siente escuchado:

e Aumenta su sentido de pertenencia.

e Disminuyen conductas reactivas.

e Mejora la disposicién al aprendizaje.

e Se fortalece la autoestima y la confianza en el entorno escolar.

Asimismo, se destacd que la escucha compasiva también protege al docente, ya que promueve
relaciones mas conscientes y reduce dindmicas de confrontacién innecesaria.

El webinar concluyd reafirmando que el acompafiamiento docente no es una funcién secundaria,
sino un componente esencial de la educacién integral. Escuchar con compasién es un acto pedagdgico
transformador que humaniza el aula y fortalece el tejido comunitario.

La empatia, cuando se practica de manera sistematica y profesional, se convierte en una
herramienta estratégica para la prevencidn de conflictos, el bienestar emocional y la construccion de
entornos educativos mas seguros y significativos.




EJE 2. EDUCACION PARA LA PAZ Y LA CONVIVENCIA DEMOCRATICA

BLOQUE 1.

Ponencia 2: Del control al caos creativo: la antifragilidad como estrategia educativa
Ponente: Mtro. Jesus Vivanco Rodriguez

Instituciéon: UNLA

Moderador: Viviana Ramirez Trejo, UNLA

Relator: Alejandra Granados Paredes, UNLA

Enlace técnico: Sergio Avalos Ramirez, UNLA

En el marco de la conferencia “Del control al caos creativo: la antifragilidad como estrategia educativa”,
impartida por el Mtro. Jesus Vivanco Rodriguez, se destacé que, en un entorno de educacién superior
marcado por la incertidumbre tecnolégica y la volatilidad social, la educacidn tradicional basada en el
control y la predictibilidad resulta insuficiente. Esta ponencia propuso un cambio de paradigma inspirado
en el concepto de antifragilidad de Nassim Taleb, que define a los sistemas que no solo resisten el caos,
sino que mejoran y se fortalecen gracias a él.

A diferencia de la resiliencia, que busca volver al estado anterior tras una crisis, la educacién
antifragil utiliza el “desorden” (errores, imprevistos y retos complejos) como el combustible principal para
el aprendizaje profundo. Durante la sesidn, se exploré como los docentes pueden transitar desde una
planificacién rigida hacia el disefio de entornos de caos creativos, donde la aleatoriedad se convierte en
una herramienta pedagdgica para fomentar la autonomia, el pensamiento critico y la innovacién.

Se establecieron cinco principios de la educacion antifragil:

El error es parte del aprendizaje.

La variabilidad educa (flexibilidad).

Lo humano es el centro (acompafamiento).

La formacidn del caracter es parte del curriculo.
La educacién antifragil construye paz.

AN e

Asimismo, se proporcionaron cinco estrategias concretas para aplicar la educacién antifragil en el
aula:

La bitacora del error util (metacognicion).

Evaluacion por iteracion (versidn 1 — revisidon — versidon 2 mejorada).
Retos con cambio de escenario (adaptacion realista).

Roles rotativos en equipo (capacidades distribuidas).

Debates de incertidumbre (argumentar y escuchar sin fanatismo).
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Se concluyd que los docentes antifragiles se construyen mediante estrategias de autocuidado,
redes de apoyo entre pares, formacién permanente y una cultura organizacional que los cuide, para que




puedan ejercer su funcién de brdjula humana que ayuda al estudiante a reconstruirse, fortaleciendo su
espiritu y permitiéndole habitar el mundo con conciencia, resiliencia y paz.




BLOQUE 2.

Ponencia 7: Mensajes de Paz desde las Redes Sociales Institucionales
Ponente: Mtro. Gabriel Galindo Olvera

Institucion: UNIVERSIDAD LA SALLE DE MORELIA

Moderador: Viviana Ramirez Trejo, UNLA

Relator: Alejandra Granados Paredes, UNLA

Enlace técnico: Sergio Avalos Ramirez, UNLA

En el marco de la conferencia “Mensajes de Paz desde las Redes Sociales Institucionales”, impartida por el
Mtro. Gabriel Galindo Olvera, se resaltd que las redes sociales suelen ser sefaladas por sus efectos mas
visibles: la propagacion de informacion falsa, la sobreexposicion al entretenimiento vacio y la
normalizacién de discursos de odio que encuentran terreno fértil en entornos digitales poco regulados.

No obstante, estas plataformas no son ajenas a nuestra realidad académica ni social. Por el
contrario, son espacios donde se construyen percepciones, se forman opiniones y se moldean valores. En
este contexto, se sefialé que instituciones educativas, docentes, estudiantes y académicos tenemos la
oportunidad —y la responsabilidad— de resignificar su uso y convertirlas en vehiculos de comunicacion
consciente orientados a la paz y al bien comun.

Para lograr una difusién adecuada de la educacién para la paz a través de las redes sociales, se
sugirié emplear narrativas responsables, utilizar un enfoque formativo y generar contenido que construya
comunidad. Se plantearon cuatro valores clave que deben sostener los mensajes de paz, los cuales
permiten construir un marco comun:

Respeto activo.
Empatia.

Didlogo y participacion.
Pensamiento critico.
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Ademas, se presentd una metodologia para disefiar mensajes de paz desde las redes sociales
institucionales, basada en el modelo de comunicacién con propdsito, que consiste en:

La escucha social universitaria.

La definicion de causas institucionales.
El uso de una narrativa estratégica.

El disefio de experiencias de contenido.
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Asimismo, se describieron buenas practicas para la elaboracién de mensajes de paz en redes
sociales, entre las que destacan: humanizar la comunicacion para dotarla de sentido real; promover la co-
creacion con estudiantes; generar contenido educativo breve, real y contextualizado; y brindar una
postura institucional clara.




Se planteé el uso de las redes sociales como aulas abiertas, en las que se construya un didlogo
entre la comunidad estudiantil y la institucién educativa con el fin de enriquecer los valores mutuos y crear
escenarios de transformacion social.

La conferencia concluyd sefialando que cada mensaje, cada publicacién y cada interaccién
construye o destruye la paz.




BLOQUE 3.

Ponencia 12: Rituales, espiritualidad y sentido de propdsito en el ejercicio docente
Ponente: Mtro. Sergio Cisneros Carranza

Instituciéon: UNIVA ZAMORA

Moderador: Viviana Ramirez Trejo, UNLA

Relator: Alejandra Granados Paredes, UNLA

Enlace técnico: Sergio Avalos Ramirez, UNLA

En el marco de la conferencia “Rituales, espiritualidad y sentido de propdsito en el ejercicio docente”,
impartida por el Mtro. Sergio Cisneros Carranza, se resaltd la idea de transformar la docencia de una
profesidn a una vocacidn que impacte toda la vida del docente, mas alla del aula, para lograr el propésito
de mediar en la construccidon de sentido en el estudiantado.

Se destacé la relevancia de los rituales dentro del proceso educativo, pues proporcionan seguridad
sobre lo que se hace. Por otra parte, la espiritualidad, entendida como el impulso interior que conduce al
profesor a realizar su funcidn docente, se compone de cuatro dimensiones:

1. Lainterioridad, relacionada con la vida reflexiva.
La trascendencia, que implica ir mas alla de lo que corresponde y tener una actitud de servicio.

3. Lacomunidad, considerando que el docente educa en un contexto compartido con otros docentes,
autoridades y estudiantes.

4. Laesperanza, que permite mirar al futuro.

Se advirtié que, cuando se carece de espiritualidad, existe el riesgo de ofrecer una ensefianza
rutinaria, experimentar desmotivacion e incluso ignorar al estudiantado.

Con respecto al propédsito del docente, se planted que este se orienta a generar un impacto
invisible en las y los estudiantes, que los transforme para ser mejores personas y mejores ciudadanos.
Ademas, se sefiald que el sentido en la vocacidon docente puede construirse a partir de cuestionamientos
como: ¢Qué tipo de persona quiero ayudar a formar?, iqué legado quiero dejar?, écomo quiero ser
recordado?

Se brindaron tres recomendaciones de rituales para fortalecer la vocacion docente:

1. Ritual personal diario: dedicar cinco minutos antes de clase a realizar respiraciones profundas y
preguntarse cual es el propésito, por qué estoy aqui, qué puedo hacer y visualizar el futuro.

2. Ritual semanal de retroalimentacion personal: reflexionar sobre la funcién docente y preguntarse
qué se puede mejorar.

3. Ritual institucional: acompafiar o dejarse acompafar por alguien mds para realizar la labor
docente.

Para concluir, se compartié la frase: “La educacion no es solo transmitir conocimientos. Es
acompafiamiento de destinos humanos”.




BLOQUE 4.

Ponencia 17: Legalidad e Integridad Académica en el Aula

Ponente: Pbro. Lic. Francisco Ramirez Yafiez y Dr. José Vicente Esteve Rodrigo
Institucion: UNIVA LA PIEDAD

Moderador: Viviana Ramirez Trejo, UNLA

Relator: Alejandra Granados Paredes, UNLA

Enlace técnico: Sergio Avalos Ramirez, UNLA

En el marco de la conferencia “Legalidad e Integridad Académica en el Aula”, impartida por el Pbro. Lic.
Francisco Ramirez Yafiez y el Dr. José Vicente Esteve Rodrigo, se ofrecidé un espacio de reflexion profunda
sobre la importancia de fortalecer una cultura educativa basada en la ética, la honestidad y el respeto a la
normatividad institucional. Se destacé que la integridad académica no solo es un conjunto de reglas, sino
un pilar fundamental en la formacidn integral de los estudiantes y en la credibilidad de las instituciones
educativas.

Se abordaron temas clave como el plagio, la autoria responsable, el uso ético de fuentes de
informacidn, la evaluacion justa y el papel del docente como modelo de conducta ética. Asimismo, se
analizé el impacto de las tecnologias digitales y de la inteligencia artificial en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, subrayando la necesidad de establecer lineamientos claros que promuevan el uso
responsable de estas herramientas dentro del marco de la legalidad, procurando que dichos lineamientos
no sean punitivos, sino formativos.

Se planted que los valores clave que forman parte de la integridad académica —honestidad,
confianza, justicia, respeto, responsabilidad y fortaleza (coraje)— deben estar presentes en cada una de
las actividades que realiza la totalidad de los integrantes de la comunidad escolar, incluido el personal
administrativo.




EJE 3. EDUCACION PARA LA PAZ Y LA CONVIVENCIA DEMOCRATICA

BLOQUE 1.

Ponencia 3: Proyectos Pedagdgicos de Impacto Comunitario
Ponente: Dra. Maribel Lopez Canales

Institucidn: IT LA PIEDAD

Moderador: Blanca Gutiérrez, UVAQ

Relator: Raul Herrera Vega, UVAQ

Enlace técnico: José Martinez Rodriguez, UVAQ

En el marco de la conferencia “Proyectos Pedagdgicos de Impacto Comunitario”, impartida por la Dra.
Maribel Lopez Canales, se planted la reflexion: “éestamos formando estudiantes que solo aprueben
exdamenes o ciudadanos comprometidos con su entorno social?” A partir de esta pregunta, la ponente
destacd la urgencia de transformar las practicas docentes para promover aprendizajes significativos
vinculados con la realidad social de los estudiantes.

Se enfatizd la necesidad de una docencia transformadora que fomente la adquisicion de
conocimientos mediante experiencias reales de analisis, resolucion de problemas y participacion
comunitaria. Para ello, se requiere una mayor implicacion de los estudiantes, quienes deben actuar como
sujetos activos, criticos y propositivos, capaces de conocer la situacion social de su comunidad, analizar
alternativas y evaluar sus resultados. Ello implica fortalecer la relacién escuela—sociedad y el compromiso
con el entorno.

La ponente subrayd que los proyectos comunitarios deben sustentarse en bases pedagdgicas que
permitan a los estudiantes adquirir y confirmar conocimientos por medio del aprendizaje significativo, el
interés genuino, el compromiso, la vivencia y la aplicacién real de lo aprendido. Se destacé asimismo la
importancia de una educacién vivencial, donde todos los integrantes de la comunidad educativa se
preocupen por su entorno y apliquen la taxonomia de Bloom en sus procesos: crear, evaluar, analizar,
aplicar, comprender y recordar.

En cuanto a la propuesta de proyectos pedagogicos, se explicd que esta estrategia permite
garantizar su éxito mediante la seleccién de una comunidad, el trabajo colaborativo con sus integrantes y
el ejercicio del liderazgo y la comunicacion por parte de los estudiantes, de modo que la comunidad no
perciba la intervencién como una imposicion.

Se presentaron también los pasos para el desarrollo de la estrategia pedagdgica:

Diagnéstico.

Vinculacién curricular.
Planificacién del proyecto.
Implementacion.

A

Evaluacién.




Finalmente, se sefialaron algunos retos que dificultan la puesta en marcha de estos proyectos: la
resistencia institucional, la falta de vinculacién interdisciplinaria y la sobrecarga académica.




BLOQUE 2.

Ponencia 8: Triple Hélice: Estudiante—Docente—Familia
Ponente: Mtra. Maria Del Pilar Rodriguez Gonzalez
Instituciéon: UVAQ

Moderador: Blanca Gutiérrez, UVAQ

Relator: Ralil Herrera Vega, UVAQ

Enlace técnico: José Martinez Rodriguez, UVAQ

En el marco de la conferencia “Triple Hélice Estudiante—Docente—Familia”, impartida por la Mtra. Maria
del Pilar Rodriguez Gonzdlez, se destacd que hablar de educacién hoy no es simplemente hablar de
contenidos, evaluaciones o resultados académicos, sino de responsabilidad compartida. Se subrayé que la
formacidn de una conciencia social y sostenible no nace de manera espontanea, sino que se construye a
partir de una red viva de relaciones entre estudiante, docente y familia: la Ilamada triple hélice.

La metafora de la hélice recuerda que el movimiento solo es posible cuando las tres partes giran
en sincronia. Si una se detiene, el avance se debilita; si una se desconecta, el equilibrio se pierde. La escuela
no puede formar ciudadanos responsables sin el respaldo de la familia, y la familia no puede sostener por
si sola la formacidn ética y social sin el acompafiamiento de la escuela. El estudiante, en el centro de esta
dindmica, no es un receptor pasivo, sino un agente activo de transformacion.

Formar conciencia social y sostenible implica ir mas alld del discurso. Significa ensefiar a mirar el
entorno con sensibilidad y comprender que las decisiones cotidianas —cémo consumimos, como
convivimos, cdmo participamos— tienen impacto en los demas y en el planeta. Implica educar para la
empatia, el respeto, la justicia y el cuidado del bien comun.

En este proceso, el docente no solo transmite conocimientos: modela actitudes. Cada practica
pedagdgica responsable, cada didlogo respetuoso y cada oportunidad para el pensamiento critico
constituye una semilla de ciudadania. La ética no se ensefia Unicamente con palabras, sino también con
coherencia. Los estudiantes observan como resolvemos conflictos, como tratamos la diversidad y cémo
asumimos la responsabilidad frente a los errores.

La familia, por su parte, es el primer espacio donde se aprenden valores. Es alli donde se
construyen las primeras nociones de solidaridad, respeto y compromiso. Cuando familia y escuela
comparten principios y objetivos, el mensaje se fortalece; cuando trabajan de manera aislada, el mensaje
se fragmenta.

La triple hélice invita a replantear la educacién como una tarea colectiva. No se trata solo de
formar profesionales competentes, sino personas conscientes, criticas y comprometidas con su entorno.
La verdadera calidad educativa no se mide Unicamente en resultados académicos, sino en la capacidad de
los estudiantes para actuar con responsabilidad social y ética en los espacios que habitan.

Hoy mads que nunca se requieren escuelas que dialoguen con las familias, familias que confien y
participen activamente en los procesos educativos, y estudiantes que encuentren sentido en lo que
aprenden porque pueden reconocer su impacto en la realidad.




La hélice se conforma asi: el estudiante, protagonista del cambio; el docente, guia y modelo ético;
y la familia, primer espacio de formacion en valores.




BLOQUE 3.

Ponencia 13: Del desanimo a la esperanza. Aportes de la Logoterapia a la Educacidn
Ponente: Dr. Roberto Juan Mucci

Institucion: CENTRO BONAERENSE DE LOGOTERAPIA, ARGENTINA Y DE CELOP
Moderador: Blanca Gutiérrez, UVAQ

Relator: Ralil Herrera Vega, UVAQ

Enlace técnico: José Martinez Rodriguez, UVAQ

En el marco de la conferencia “Del desdnimo a la Esperanza. Aportes de la Logoterapia a la Educacion”,
impartida por el Dr. Roberto Juan Mucci, se reflexiond sobre los tiempos de incertidumbre que vivimos y
se enfatizd que el sujeto central de la educacion sigue siendo el ser humano. El ponente lanzé una pregunta
provocadora: ¢Acaso hemos vuelto a la agresién fratricida de Cain y Abel? Con ello subrayd que, pese al
paso del tiempo, la humanidad continda enfrentando dificultades para aprender las lecciones esenciales
de convivencia.

Se presentaron diversas causas que generan conflictos entre los seres humanos, entre ellas:

Disputas por territorios.

Diferencias ideoldgicas, politicas, religiosas o culturales.
Intereses econémicos.

Seguridad nacional.

Historia y memoria.

Crisis ética y moral.

Deshumanizacién generalizada.
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Asimismo, se sefialé que la patologia contempordnea se caracteriza por una crisis ético-moral,
vacio existencial, frustracién, neurosis colectiva y un creciente desgaste emocional en la poblacidn.
Retomando las ideas de Viktor E. Frankl, se abordé la frustracion existencial y la busqueda de sentido como
elementos fundamentales en la logoterapia, destacando su pertinencia en el contexto actual. Desde esta
perspectiva, la educacidon debe promover sentido ético, sentido de justicia, sentido econémico, sentido
critico frente a los medios de comunicacidn, sentido del poder y sentido de ciudadania.

Con el apoyo de la logoterapia, se planted que es posible educar para: encontrar sentido a la vida,
fomentar la resiliencia, desarrollar las responsabilidades personal y social, moderar las decisiones de los
gobernantes mediante la ética, promover la cultura de paz y la cooperacién mundial, cultivar la esperanza,
activar el “efecto despertar”, asi como fortalecer la auto-trascendencia, el auto-distanciamiento, la
libertad y la responsabilidad.

Se afirmé que la razén de la esperanza radica en que depende de cada persona. La logoterapia
contribuye a humanizar, personalizar y fortalecer la comunitariedad, ofreciendo caminos para construir
sentido y enfrentar la adversidad. Finalmente, se concluyd que una persona con esperanza puede tener
errores y flaquezas, pero aun asi logra levantarse y avanzar hacia sus metas.




BLOQUE 4.

Ponencia 18: Educacidn y futuro para la sustentabilidad ambiental y cambios globales
Ponente: Dra. Jaqueline Herrera Miranda

Institucién: UMSNH

Moderador: Blanca Gutiérrez, UVAQ

Relator: Ralil Herrera Vega, UVAQ

Enlace técnico: José Martinez Rodriguez, UVAQ

En el marco de la conferencia “Educacion y futuro para la sustentabilidad ambiental y cambios globales”,
impartida por la Dra. Karla Jacquelin Miranda Herrera, se presentd la reflexion central: “éestamos
educando para el mundo que existe o para el que viene?” La ponente destacd que atravesamos una época
caracterizada por cambios acelerados y crisis de indole ambiental, social y econdmica.

Se sefialaron diversos cambios globales que influyen directamente en la educacién y en la vida
cotidiana: el cambio climdtico, la pérdida de biodiversidad, las crisis de agua y alimentos, la desigualdad
social y ambiental, asi como las transformaciones tecnoldgicas y culturales.

Ante este panorama, se cuestiond por qué la educacion es clave en estos momentos. Se
identificaron tres razones fundamentales:

1. Porque forma valores y actitudes.
2. Porque influye en decisiones individuales y colectivas.
3. Porque impacta en el consumo, la produccién y la participacién ciudadana.

A partir de ello, se planted la necesidad de transitar de una educacién tradicional a una educacién
transformadora. Este cambio implica evolucionar:

e De memorizar a comprender y actuar.

e De disciplinas aisladas a un enfoque interdisciplinario.

e De estudiantes pasivos a estudiantes agentes de cambio, siempre involucrando activamente al
docente.

Asimismo, se afirmdé que las universidades deben realizar ajustes oportunos en los planes de
estudio para enfrentar estos desafios. Una via fundamental es la Educacién para el Desarrollo Sostenible
(EDS), cuyo propdsito es integrar la sustentabilidad en todos los niveles educativos, vincular el
conocimiento con la accién y promover el pensamiento critico y ético.

La ponente subrayd la importancia de anticiparse a las necesidades de los estudiantes para evitar
llegar a una crisis, fomentando competencias como el pensamiento critico, pensamiento sistémico, trabajo
colaborativo, ciudadania global, ética y responsabilidad social, creatividad e innovacién.

Finalmente, se destacé la necesidad de unir esfuerzos entre universidades para afrontar los
cambios tecnolégicos, regular el uso de la inteligencia artificial y evaluar si realmente se estan atendiendo
las necesidades de los estudiantes en un entorno global cambiante.




EJE 4. PEDAGOGIAS PARA EL PENSAMIENTO CRITICO Y LA FORMACION

DEL CARACTER

BLOQUE 1.

Ponencia 4: Adecuacidn curricular para neurodivergentes
Institucién: RED DE EDUCACION BASICA

Ponente: Dra. Maria Alejandra Morales Gonzalez
Moderador: Enrique David Hache Ignacio, Colegio Libertad
Relator: Gonzalo Arturo Ledn Luviano, Colegio Libertad
Enlace técnico: Pablo Martinez, Colegio Libertad

En el marco del 9° Encuentro Docente de la Red Juntos por Michoacdn, se presentd la ponencia titulada
“Adecuacion curricular para neurodivergentes”, impartida por la Dra. Maria Alejandra Morales Gonzalez,
quien ofrecid una exposicion fundamentada en los principios de la neuroeducacion y en el enfoque
contemporaneo de la neurodivergencia.

La sesidn inicié con una dindmica reflexiva que invitd a los asistentes a identificar tareas laborales
que representan un desafio personal, generando empatia respecto a las dificultades que enfrentan los
estudiantes neurodivergentes en el entorno escolar. A partir de esta experiencia, la ponente introdujo el
concepto de neurodivergencia, destacando el cambio de paradigma: dejar de comprender ciertas
condiciones Unicamente desde la nocién de “trastorno” para reconocerlas como formas diversas de
funcionamiento neuroldgico.

Durante la exposicién se abordaron los fundamentos de la neuroeducacién y los desafios escolares
actuales, subrayando la importancia del acompafiamiento tanto a estudiantes como a sus familias. La
doctora explicé los distintos tipos de adecuaciones curriculares —no significativas y significativas— y su
correcta implementacion dentro del aula, enfatizando que estas deben derivarse de procesos sistematicos
de observacidn, evaluacidn e intervencion.

Entre las estrategias concretas presentadas se destacaron el uso de apoyos visuales, la
fragmentaciéon de tareas, la implementacion de espacios de regulacion emocional y el disefio de
actividades multisensoriales. Estos recursos fueron ilustrados mediante casos practicos, particularmente
en estudiantes con trastorno por déficit de atencién e hiperactividad, evidenciando cémo ajustes
pertinentes pueden favorecer el acceso al aprendizaje sin comprometer los objetivos formativos.

Asimismo, se abordd el impacto del periodo pos-COVID en el desarrollo neuroldgico infantil,
sefialando factores como el aumento del tiempo frente a pantallas, alteraciones en los ciclos de suefo y
niveles elevados de estrés, los cuales inciden en la autorregulacién y el desempeiio académico. En este
sentido, la Dra. Morales resalté la necesidad de intervenciones conscientes, éticas y fundamentadas en
evidencia cientifica.

Finalmente, se enfatizd la relevancia del trabajo interdisciplinario entre docentes, familias y
especialistas, asi como la observacion constante de los hitos de desarrollo para disefiar adecuaciones
pertinentes. La conferencia dej6 como mensaje central que la inclusidn efectiva no se limita a la
integracidn fisica en el aula, sino que implica una planeacidn curricular sensible, flexible y orientada al
desarrollo integral de cada estudiante.




BLOQUE 2.

Ponencia 9: Neurociencia aplicada al aula: Bases para un aprendizaje consciente y significativo
Ponente: Dra. Normary Quintero Romero

Instituciéon: COLEGIO LIBERTAD

Moderador: Enrique David Hache Ignacio, Colegio Libertad

Relator: Gonzalo Arturo Ledn Luviano, Colegio Libertad

Enlace técnico: Pablo Martinez, Colegio Libertad

En el marco del 9° Encuentro Docente de la Red Juntos por Michoacan, se presentd la ponencia titulada
“Neurociencia aplicada al aula: Bases para un aprendizaje consciente y significativo”, impartida por la Dra.
Normary Quintero Romero, quien expuso fundamentos cientificos actuales sobre el funcionamiento del
cerebro y su implicacién directa en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

La exposicién partié de un principio esencial: el aprendizaje no es un proceso exclusivamente
racional, sino una experiencia integral en la que convergen emocién, motivacién, memoria y contexto
social. Desde la neurociencia cognitiva y afectiva, se destacd que el sistema limbico desempefia un papel
determinante en la consolidacién del aprendizaje, ya que las emociones regulan procesos clave como la
atencién, la memoria y la toma de decisiones.

Autores como Antonio Damasio, Mary Helen Immordino-Yang, Stanislas Dehaene y Daniel J. Siegel
respaldan, desde distintas lineas de investigacidn, la estrecha relaciéon entre emocién y cognicién. Se
enfatizd que cuando el estudiante se siente seguro, valorado y motivado, se activan redes neuronales que
favorecen la plasticidad cerebral y permiten un aprendizaje profundo y duradero. En contraste, el estrés
cronico y la ansiedad afectan la funcidn de la corteza prefrontal, limitando el rendimiento académicoy la
autorregulacién emocional.

A partir de este sustento cientifico, se propuso un cambio de paradigma pedagdgico. El docente
deja de ser uUnicamente transmisor de contenidos para convertirse en mediador de experiencias
significativas. Esto implica generar ambientes emocionalmente seguros, implementar estrategias activas,
promover el aprendizaje multisensorial y fomentar procesos de metacognicion. El aula, por tanto, debe
concebirse como un espacio integral donde se desarrollen tanto habilidades cognitivas como
competencias socioemocionales fundamentales para la vida.

En conclusion, laintegracidn de la neurociencia en la practica educativa no solo fortalece la eficacia
pedagdgica, sino que humaniza el proceso formativo. Comprender cémo aprende el cerebro permite
disefar experiencias mas coherentes con la naturaleza del aprendizaje, orientadas al bienestar, la
autonomia y la construccién de un aprendizaje consciente y significativo.




BLOQUE 3.

Ponencia 14: Desarrollo de soft skills: liderazgo, comunicacion, empatia y cooperacién
Ponente: Mtro. Adrian Garcia Sanchez

Instituciéon: UNICEPES

Moderador: Enrique David Hache Ignacio, Colegio Libertad

Relator: Gonzalo Arturo Leén Luviano, Colegio Libertad

Enlace técnico: Pablo Martinez, Colegio Libertad

En el marco del 9° Encuentro Docente de la Red Juntos por Michoacan, se presentd la ponencia titulada
“Desarrollo de soft skills: liderazgo, comunicacion, empatia y cooperacion”, impartida por el Mtro. Adrian
Garcia Sanchez, la cual derivé en una reflexion centrada en el desarrollo de habilidades blandas dentro del
contexto universitario, destacando la necesidad de complementar la formacién técnica con competencias
humanas esenciales para el desempefio profesional contempordaneo.

La ponencia partié del reconocimiento de que el mercado laboral actual no solo demanda
conocimientos disciplinares sélidos, sino también capacidades como liderazgo, comunicacion efectiva,
empatia, cooperacién y resiliencia. En este sentido, el ponente enfatizé que las instituciones de educacion
superior tienen la responsabilidad de generar experiencias formativas integrales que preparen al
estudiante para contextos profesionales complejos y colaborativos.

A través de ejemplos practicos derivados de su experiencia docente en la asignatura de fotografia
en la Universidad Centro Panamericana de Estudios Superiores, el maestro Garcia mostré como es posible
disenar actividades que promuevan simultdneamente el desarrollo técnico y humano. Entre las estrategias
implementadas destaco la realizacion de retos fotograficos con recursos limitados, los cuales fortalecen la
creatividad y el pensamiento analitico, asi como la organizacién de un proyecto de exposicién en un
museo, que exige planeacion, trabajo colaborativo, comunicacién asertiva y responsabilidad compartida.

Durante el didlogo con los asistentes surgieron cuestionamientos relevantes sobre la viabilidad de
incorporar estas practicas en otras areas del conocimiento, particularmente en disciplinas como las
ciencias juridicas. El ponente respondid proponiendo metodologias activas como debates estructurados,
simulaciones de audiencias y estudios de caso, que permiten ejercitar la argumentacion, la escucha activa
y la cooperacidon profesional. Asimismo, se discutié la necesidad de reflexionar sobre posibles
transformaciones estructurales en el sistema educativo mexicano para integrar de manera sistematica el
desarrollo de habilidades blandas en los planes de estudio.

En conclusidn, la conferencia subrayo que el fortalecimiento de las soft skills no debe considerarse
un complemento accesorio, sino un eje formativo estratégico. Integrar liderazgo, comunicacién, empatia
y cooperaciéon en la practica docente contribuye a una educacién mas pertinente, humanista y alineada
con las demandas sociales y profesionales actuales.




BLOQUE 4.

Ponencia 19: Herramientas para incentivar el pensamiento critico y la reflexion ética
Ponente: Dr. Jorge Florentino Bricefio Gonzalez

Institucién: UNICEPES

Moderador: Enrique David Hache Ignacio, Colegio Libertad

Relator: Gonzalo Arturo Ledn Luviano, Colegio Libertad

Enlace técnico: Pablo Martinez, Colegio Libertad

En el marco del 9° Encuentro Docente de la Red Juntos por Michoacdn, se presentd la ponencia titulada
“Herramientas para incentivar el pensamiento critico y la reflexion ética”, impartida por el Dr. Jorge
Florentino Bricefio Gonzalez, en la que abordd los desafios contemporaneos que enfrenta la educacion en
un contexto marcado por la incertidumbre pospandémica y la creciente influencia de la inteligencia
artificial.

El Dr. Bricefio sefald que el pensamiento critico atraviesa una crisis estructural en el ambito
educativo, derivada tanto de las transformaciones sociales recientes como de la adopcién acritica de
herramientas tecnoldgicas. Explicd que pensar criticamente implica operaciones cognitivas complejas —
como el analisis, la sintesis y la argumentacion fundamentada—, procesos que requieren una formacion
pedagdgica solida y un acompafamiento docente consciente.

Durante la sesidén se enfatizé que el desarrollo del pensamiento critico no puede reducirse a
estrategias aisladas, sino que exige que el propio docente ejerza una practica reflexiva sobre su ensefianza.
Solo desde una docencia que piensa criticamente es posible formar estudiantes capaces de aprender a
través del pensamiento. Este enfoque, segln el ponente, trasciende el constructivismo tradicional y se
orienta hacia una formacidn integral que articula saber, ética y compromiso social.

Entre las herramientas propuestas se destacaron los diarios reflexivos y el andlisis de incidentes
criticos como dispositivos pedagdgicos que permiten problematizar la practica educativa y fortalecer la
deliberacion ética. Asimismo, se abordd el tema de la evaluacidn, reconociendo que los exdmenes
persisten como mecanismo institucional de rendicion de cuentas ante organismos nacionales e
internacionales, lo cual genera tensiones frente a modelos alternativos de evaluacién formativa.

En relacién con el contexto mexicano, el Dr. Bricefio subrayé la necesidad de construir conceptos
pedagdgicos propios, en lugar de importar modelos sin adaptacion critica. También reflexiond sobre la
inteligencia artificial, sefialando tanto sus potencialidades como sus limitaciones, especialmente en el
desarrollo del pensamiento critico en lengua espafiola. Propuso, ademds, combinar la escritura digital con
la escritura manual como estrategia para fortalecer la sintesis y la comprensién profunda.

En conclusién, la ponencia destacd que el pensamiento critico y la reflexion ética no son
competencias accesorias, sino pilares de la formacion educativa contempordnea. Su desarrollo requiere
practica constante, sabiduria pedagdgica y un compromiso decidido por formar ciudadanos integros,
capaces de deliberar y actuar responsablemente en una sociedad compleja.




EJE 5. CIENCIA, TECNOLOGIA Y HUMANIDAD EN LA EDUCACION

CONTEMPORANEA

BLOQUE 1.

Ponencia 5: ¢ Como incluir la IA en educacién formal sin deudas cognitivas significativas?
Ponente: Dr. Erik Avilés Martinez

Institucién: FUCIDIM

Moderador: Estela Davila Pefia, UNICEPES

Relator: Jazmin Flores Chavez, UNICEPES

Enlace técnico: José Eduardo Valdés Sanchez, UNICEPES

En el marco de la conferencia “¢Como incluir la IA en educacion formal sin deudas cognitivas
significativas?”, el Dr. Erik Avilés Martinez, diserté sobre el impacto de la inteligencia artificial en la
educaciéon formal y los riesgos de una incorporacion sin criterios pedagoégicos claros. Sefiald que la IA
puede generar una delegacidn excesiva de procesos cognitivos, afectando la memoria y el pensamiento
critico. Se menciond que estudios estiman hasta un 83% de pérdida en procesos de memoria cuando el

esfuerzo intelectual se sustituye sistemdaticamente por herramientas de IA.

El conferencista también hizo referencia a la importancia de articular estos esfuerzos con
iniciativas estratégicas como el Plan Michoacan, buscando que la transformacién tecnolégica esté
acompanada de responsabilidad educativa y visién de largo plazo.

Enfatizé que el esfuerzo humano debe ir primero, por lo que la inteligencia artificial debe utilizarse
como una herramienta de apoyo posterior al proceso de reflexidn, analisis y construccién individual del
conocimiento, y no como un sustituto de estos. Asimismo, sefalé la necesidad de construir una politica
publica educativa que permita aprovechar la IA sin generar “deudas cognitivas significativas”, mediante el
disefo de lineamientos claros para su uso en el aula, la capacitacidn docente en cursos especializados, el
establecimiento de criterios pedagdgicos que prioricen el pensamiento critico y la evaluacion permanente
de sus impactos cognitivos.




BLOQUE 2.

Ponencia 10: Adaptaciones ante cambios globales (Tecnologia, crisis, medio ambiente)
Ponente: Dra. Jaqueline Herrera Miranda

Institucién: UMSNH

Moderador: Estela Davila Pefia, UNICEPES

Relator: Jazmin Flores Chavez, UNICEPES

Enlace técnico: José Eduardo Valdés Sanchez, UNICEPES

En el marco de la conferencia “Adaptaciones ante cambios globales (Tecnologia, crisis, medio ambiente)”,
la Dra. Jaqueline Herrera Miranda, abordé el tema de las adaptaciones ante los cambios globales desde
una perspectiva sanitaria y educativa. Sefialé que la educacidn enfrenta un reto clave en un contexto
marcado por el avance tecnoldgico, las crisis globales y los problemas medioambientales, lo que exige
mayor resiliencia institucional y formacion integral.

A partir de su experiencia durante la pandemia por COVID-19, compartid investigaciones
realizadas desde la Universidad Michoacana en torno a los impactos en salud y nutricidn, destacando cémo
la contingencia evidencié la necesidad de sistemas educativos flexibles y capaces de garantizar la
continuidad del aprendizaje. Asimismo, subrayd que la tecnologia ha transformado los procesos de
ensefianza mediante plataformas digitales y nuevas herramientas, demandando habilidades digitales y
capacidad de adaptacion.

Finalmente, enfatizd que los desafios medioambientales requieren una educacién orientada a la
sostenibilidad, promoviendo el cuidado del entorno, el consumo responsable y la participacién activa
frente a problematicas globales.




BLOQUE 3.

Ponencia 15: Ciencia y tecnologia con vision humanista
Ponente: Mtra. Estela Davila Pefia

Institucién: UNICEPES

Moderador: Estela Davila Pefia, UNICEPES

Relator: Jazmin Flores Chavez, UNICEPES

Enlace técnico: José Eduardo Valdés Sanchez, UNICEPES

En el marco de la conferencia “Ciencia y tecnologia con vision humanista”, la Mtra. Estela Davila Pefia,
reflexiond sobre el impacto de la aceleracidn tecnoldgica en la educacién contempordnea. Sefialé que
vivimos una transformacién histérica en los modos de acceder al conocimiento, desde la enciclopedia
impresa hasta la inteligencia artificial, y que cada soporte no solo modifica la forma de aprender, sino
también la manera de pensary comprender el mundo. Subrayé que la tecnologia no es neutral, pues refleja
valores y visiones de humanidad, por lo que el desafio actual no es meramente técnico, sino
profundamente ético y pedagdgico.

Desde una perspectiva histérico-humanista, advirtié que el acceso masivo a la informacién no
garantiza conocimiento ni sabiduria, y que la inteligencia artificial puede generar la ilusion de comprensién
si sustituye la reflexion personal. Retomando planteamientos de organismos internacionales como la
UNESCO, destacé la importancia de integrar la tecnologia bajo principios de autonomia, pensamiento
critico e inclusion.

Concluyd que la encrucijada educativa actual es esencialmente humana: mas que ensefiar a usar
herramientas digitales, la tarea central es formar personas capaces de pensar, deliberar éticamente y
actuar con responsabilidad en un mundo tecnificado, reafirmando el papel insustituible del docente como
mediador y guia formativo.




BLOQUE 4.

Ponencia 20: Investigacidon en el aula como herramienta de transformacién docente
Ponente: Dr. Eury José Villalobos Ferrer

Institucién: UNICEPES

Moderador: Estela Davila Pefia, UNICEPES

Relator: Jazmin Flores Chavez, UNICEPES

Enlace técnico: José Eduardo Valdés Sanchez, UNICEPES

En el marco de la conferencia “Investigacion en el aula como herramienta de transformacion docente”, el
Dr. Eury José Villalobos Ferrer, propuso una reflexién sobre el papel del profesorado como agente de
cambio mediante la indagacidn sistematica de su propia practica. Desde una perspectiva pedagdgica, se
destacd que la investigacion en el aula no es un requisito administrativo, sino un proceso reflexivo que
convierte la experiencia cotidiana en conocimiento profesional.

Se reconocié a la inteligencia artificial como una herramienta de apoyo para el andlisis de
evidencias, la sistematizacién de informacién y la mejora de los procesos de aprendizaje, especialmente
en tareas como la organizacién de datos, la identificacidon de patrones y la personalizacién de estrategias
didacticas. No obstante, se enfatizdé que su incorporacién debe realizarse bajo un marco ético y
humanizador, donde el criterio pedagdgico del docente oriente su uso y garantice que la tecnologia no
sustituya la reflexién profesional ni la interaccién formativa.

Finalmente, se convocd a consolidar una cultura del aula investigadora, donde cada clase
represente una oportunidad de indagacién y cada estudiante participe activamente en la construccion del
conocimiento, fortaleciendo asi la identidad profesional docente y la transformacion educativa.
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